
ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI

CONSILIUL LOCAL FLAMANZI

H O T A R A R E
Privind aprobarea Raportului de activitate a asistentilor personali pentru persoanele cu

handicap desfasurata in semestrul II al anului 2018

Consiliul Local al orasului Flamanzi, judetul Botosani, intrunit astazi 29.01.2019 in
sedinta ordinara,

Avand in vedere adresa primita de la Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
copilului inregistrata la Primaria Flamanzi cu nr.9789/10.01.2019 prin care se solicita raportul
de activitate a asistentilor personali pentru persoanele cu handicap in semestrul II al anului 2018;

Analizand:
 Expunerea de motive prezentata de catre dl Primar al orasului Flamanzi;
 Raportul de specialitate al compartimentului de asistenta sociala din cadrul Primariei

orasului Flamanzi;
 Raportul de avizare al Comisiei Juridice din cadrul Consiliului Local Flamanzi;

In conformitate cu prevederile:
 Art.40 alin. (2) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor

persoanelor cu handicap, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;
 Art.29 alin. (1) din HG nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de

aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006, actualizata;
In baza art.36 alin. (6) lit. a) pct.2 din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;.
In temeiul art.45 alin.(2) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale,

republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

H O T A R A S T E

Art.1. Aproba Raportul privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap desfasurata in semestrul II al anului 2018, conform anexei care face parte integranta
din prezenta hotarare.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se insarcineaza
primarul orasului Flamanzi, prin compartimentele de specialitate.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZA,
Consilier local, Secretar,

Răsitariu Dumitru Jur. Miulescu Mariana
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JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL FLAMANZI

NR.9.970/16.01.2019

RAPORT PRIVIND ACTIVITATEA ASISTENTILOR PERSONALI DESFASURATA IN
SEMESTRUL II AL ANULUI 2018

În conformitate cu prevederile art.40 alin.(2) din Legea nr.448/2006 privind
protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, modificată şi
completată, Compartimentul de Asistenta Sociala a orasului orasului Flamanzi dispune
efectuarea de controale periodice asupra activitatii asistenţilor personali şi prezintă semestrial
un raport Consiliului Local.

Potrivit art.29 alin.(1) din H.G. nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, republicată, modificată şi completată, raportul conţine cel puţin următoarele:

 informaţii cu privire la dinamica angajării asistenţilor personali;
 informaţii privind numărul de asistenţi personali instruiţi;
 informaţii privind modul în care se asigură înlocuirea asistentului personal pe perioada

concediului de odihnă:
 numărul de controale efectuate şi problemele sesizate.

Precizam ca in conformitate cu prevederile Legii nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, in atributiile serviciului de
asistenta sociala intra si monitorizarea in conditii optime a atributiilor si obligatiilor ce le revin
asistentilor personali ai personelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei acestora,
astfel incat acestia sa primeasca ingrijire speciala la nivelul la care situatia o cere, pentru
satisfacerea intregului lant de nevoi fizice, personale si sociale.

Indiferent de varsta sau handicapul cu care se confrunta acest segment social , el are
dreptul fundamental la autodeterminare si individualitate, pentru depasirea conditiei de handicap
si a reinsertiei sociale. Ingrijirile ce li se acorda, pot permite persoanelor cu handicap grav sa isi
valorifice potentialul fizic, intelectual, spiritual , emotional si social, in pofida handicapului de
care sufera.

Tinand cont de aceste aspecte, la sfarsitul semetrului II al anului 2018, compartimentul
de asistenta sociala raporteaza urmatoarele:

Dinamica angajării asistenţilor personali:

La sfarsitul semestrului II al anului 2018, in cadrul Primarie orasului Flamanzi, figreaza
ca angajati un numar de 35 asistenti personali pe baza de contract individual de munca pe
perioada determinata, din care 15 asistenti personali au in ingrijire minori , iar 20 au in ingrijire
adulti . Referitor la personale care beneficiaza de indemnizatie lunara, adica au optat pentu
acesta forma de protectie in locul asistentului personal, mentionam ca in semestrul II al anului
2018 s-au inregistrat un numar de 29 persoane care beneficiaza de indemnizatie persoana cu
handicap.

Lunar sunt inregistrate cazuri noi si incetari fie datorate pierderii gradului de handicap,
fie incetari din viata a acestuia , fie renuntari la dreptul de a avea angajat asistent personal si
solicitarii acordarii indemnizatiei de handicap.

Dinamica angajarii asistentilor personali se incadreaza in parametrii normali, neexistand
fluctuatii disproportionale, raportul adulti /minori fiind constant fata de anii precedenti.



Informatii cu privire la numarul de asistenti personali instruiti:

In temeiul prevederilor art.38 li.a) din Legea nr. 448/2006 republicata, asistenti personali
au obligatia sa participe o data la 2 ani la o instruire organizata de angajator.

Astfel, în semestrul II al anului 2018 nu a fost organizate cursuri prin fundatii sau
organizatii pe tematica activităţii asistentului personal.

Informaţii privind modul în care se asigură înlocuirea
asistentului personal pe perioada concediului de odihnă

Referitor la acest aspect , precizam ca pe raza judetul Botosani nu sunt infiintate Centre
de tip respiro, iar inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihna nu este
posibila , drept pentru care se vor aplica prevederile art. 37 alin.3 din Legea448/2006 ,
republicata, de a acorda persoanei cu handicap grav o indemnizatie echivalenta cu salariul net al
asistentului social debutant cu studii medii din unitatile de asistenta sociala din sectorul bugetar,
altele decat cu paturi.

Numărul de controale efectuate şi problemele sesizate

In urma verificarilor efectuate de catre angajatii din cadrul Serviciului public de asistenta
sociala , in semestrul II al anului 2018 nu au fost sesizate aspecte negative legate de activitatea
asistentului personal, dar si-au manifestat dorinta ca societatea sa fie mai deschisa la problemele
lor, in special socializarea si integrarea in scolile speciale.

In concluzie, apreciem ca serviciile acordate persoanelor cu handicap grav prin
intermediul asistentului personal sunt de buna calitate, sunt monitorizati de angajatii
compartimentului de specialitate , iar prin actiunea preventiva a acestora s-a evitat aparitia
conflictelor si ramanerea in familiei a bolnavului.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZA,

Consilier local, Secretar,
Răsitariu Dumitru Jur. Miulescu Mariana


